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(art. 5 CCNL 2016/2018 - Compartq Istruzione e Ricerca, sottoscritto il 19 aprile 2018)

L’anno 2019, il mese di vnovembre, il giorno 08
Scolastico dell’l.C. di San Giuseppe Jato, c.da Morti

alle ore 12,00, nell’Ufficio del Dirigente
li s.n.c., in sede di negoziazione decentrata

integrativa a livello di Istituto, a seguito di invito, si riuniscono

San Giuseppe Jato, 08/11/2019

SEDE-

s La delegazione di parte pubblica,f costituita:

_—dalle 00.5S nelle persone di:
Prof. Vincenzo Lo Porto

- dal Dirigente Scolastico: Prof.ssa Daniela Rita Rizzuto

La delegazione di parte sindacale, costituita:

- dalla RSU nelle persone di:
Prof, Vito LA MILIA :
Sig.ra Anna Maria MANISCALCO

UILSCUOLA  Diriger
| 04/11/2017

delegato sindacale

yte Sindacale con nota prot. 85 del

CGIL, con nota prot. A2-343-09-2014

llns. Irene CIZICENO

Ins. Rosanna Mirto

acquisita al prot. dejla scuola con n. 7412 A/16 del 0'1/‘10/14)
“Terminale Associativo”

per I'a.s. 2017/2018 della CISL

Scuola, prot. n. 661 del 17/07/2018, acquisita agli atti della
scuola in data 18/07/2018 conn. 5074/FP
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Sono assenti:

Per la RSU V'ins. Terrasi Gaetana ele rlmanentl 00.5S fegolarmente invitate. ‘
La dirigente scolastica informa i presentn in base agli artt. 5, 22 comma 4 lett. ¢), 22 comma 8
lett. b) e 22 comma 9 Iett b) del CCNL vngente di quanto segue:

INFORMAZI ONE

in applicazione dell’art. 22 comma 9 punto b) del CCNL 2016/2018 attualmente in vigore

B1) PROPOSTA DI FORMAZIONE DELLE CLASSI E DEGLI ORGANICI

In ordine all’art. 7 lettera b del Digs 297/94,

per la formazione, la composizione delle classi e

il collegio dei docenti “formula proposte al DS

formulazione dell’orario delle lezioni e per lo svolgimento delle altre attivitd scolastiche, tenuto

conto dei criteri generali indicati dal consiglio d’istituto”.

n

Tenendo presente quanto deliberato dagli organi :ollegiali, il dirigente informa che i criteri e le

modalita per la formazione delle classi prime sono:
- U'eterogeneita all'interno della classe

- l’omogeneita tra le classi parallele -

- L'uguaglianza di opportunita a tutti gli alunni

ORGANICO

Si premette che lorganico del personale docente e ATA é stato determinato direttamente
dall’U.S.R. Sicilia, ATP Palermo, Ufficio |, sui dati forniti dalla scuola.

Per la scuola sec. di primo grado le ore residue fino a 6 ore, come previsto dal nuovo Regolamento -

(D. M. n.131/07), sono state attribuite dal D. S., sulla base dei seguenti criteri, fino ad un max di 24

ore settimanali:
a) prioritariamente al personale con contrat
completamento di orario;

to a tempo determinato avente titolo al

b) docente a T.1,, della medesnma cIasse di concorso o, in mancanza di richieste, in possesso di

abilitazione, insegnante del gruppo classe dovec’e |l

disponibilita delle ore;

c) docente a T.I. della medesima classe di concorso o, in mancanza di richieste, in possesso di
abilitazione che non sia insegnante del gruppo classe dove c’& la disponibilita delle ore;

d) docente a T.D., della medesima classe di concorso 0, in mancanza di richieste, in possesso di '

abilitazione, insegnante del gruppo classe dove c’& Ila\ disponibilita delle ore;

e) docente a T.D. della medesima classe di con(forso 0, in mancanza di richieste, in possesso di
abilitazione che non sia insegnante del gruppo classe dove c’é la disponibilita delle ore;

f) nei casi in cui sono rimaste ore che non é stato possibile assegnare al personale in servizio
nella scuola, si & provveduto all'assunzione di nuovi supplenti utilizzando le graduatorie di istituto.
Sara escluso il personale con procedimehti disciplinTri, anche conclusisi.

Per I'a.s. 2019/2020 V'organico dell’autonomla (di
assegnato: o

diritto) del personale docente & cosi stato

I'assegnazione ad esse dei docenti, per la

SCUOLA DELL’INFANZIA ;
TIPO DI POSTO : Unita di personale docente assegnato in organico
' IR di diritto
NORMALE : 22 .
SOSTEGNO 1 {(aumentate a 2 unita in organico di fatto)




| IRC l 1
_ SCUOLA PRIMARIA
TIPO DI POSTO Unita di personale docente assegnato in organico
di diritto
NORMALE 28
INGLESE 1
SOSTEGNO 6 (aumentate a 17 in organico di fatto) -
IRC : 2
_ SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO ‘
TIPO DI POSTO Unita di personale docente assegnato in organico
B di diritto
NORMALE .22 (21+1 POT.)+ 6 per ore “cedute”.
SOSTEGNO 5
IRC 1

Per I'a.s. 2019/2020 Vorganico di diritto del personale ATA & cosi stato asseghato:

- PERSONALE ATA
Profilo i Posti assegnati in organico di diritto
DSGA 1
Assistente Amministrativo 3
Collaboratore scolastico 14
- 2) L'istituzione scolastica & costituita da n. 5 punti di erogazione del servizio, cosi articolati
ed ubicati: i é

- Sede centrale: Contrada Mortilli, San Giuseppe lJato, che ospita n.12 classi della scuola

secondaria di primo grado, gli uffici di Segreteria e del Dirigente Scolastico

- Plesso _“Rodari”,

dell’infanzia

- Plesso “Mattarella”, San Giuseppe Jato, che ospita n. 12 classi della scuola primav§é en 4

Via dello Stadio, ;San Giuseppe Jato, che ospita n. 4 sezioni di scuola

sezioni della scuola dellinfanzia “VilR Garibaldi”

- Plesso “Falcone”, Via delle case nuove, San Giuseppe Jato, che ospita n. 12 classi della scuola

primaria e n. 3 sezioni della scuola dell’infanzia (n. 1 della scuola dellinfanzia “Rodari” e n. 2
della scuola dell’infanzia “Via Garibaldi”) : ' ‘ ’
Per I'a.s. 2019/2020 sono state autorizzate n. 47 classi cosi distribuite:

Codice Numero Nunf\ero classi distinte per Anno di corso N
meccanografico e Sezioni scuola primaria e sec. di | grado) k%
ordine di scuola (infanzia) : ’ ,

) B 10 20 30 40 50
Infanzia 5 v/

/1l /7 S /4




“RODARY”
PAAA88401V

Infanzia “VIA 3 7
GARIBALDI” |
PAAABBA02X

/!

//

//

//

Primaria - : 2
“FALCONE” |
PAEE884025

Primaria L2
“MATTARELLA” '
PAEES804014

Sec. di primo , L4
grado
PAMMS884013

/!

/!

Le classi sono state formate nel rispetto dei criteri fo
Docenti, nonché nel rispetto delle note ministeriali.

Per I'a.s. 2019/2020 il numero degli aluhni risulta cosi distribuito:

rmulati dal Consiglio d’Istituto e dal Collegio dei

Codice meccanografico e ordine|di scuola N°
Infanzia “RODARI” 107
PAAAS88401V
Infanzia ”VI(BA. GARIBALDI” 118
PAAA88402X }
Primaria “FALCONE” PAEE884025 187
Primaria “MATTARELLA? 216
PAEE804014
Sec. di primo grado 227
PAMM884013

TOTALE

856

B2) CRITERI DI ATTUAZIONE DEI PROGETTI NAZIONALI ED EUROPEI

Il personale docente interno costituisce la risorsa p
funzionali all’insegnamento previste dal PTOF.

In base alle necessita organizzative la realizzazione
affidata ai docenti sulla base dei seguent| crlter
disponibilita del singolo:

a) Docenti del Consiglio di classe per le attivita
dal Consiglio stesso;

b) Docenti interni in possesso dei reqmsm professuonah e deIIe competenze richieste;
c) Docenti di altre Istituzioni Scolastiche in possesso delle competenze richieste (sono tenuti

rimaria per tutte le attivita di msegnamento e

dei progetti territoriali, nazionali ed europei &
fermo restando il requisito essen2|ale della

connesse alla realizzazione di progetti prewstl

a presentare apposito curriculum), solo per attivita non pagate dal FIS;
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d) Esperti esterni in ‘possesso deIIe compete
bando, previa presentazione del currlculum come |
e per gli aspetti non precisati sulla base deI D.A. 895

L'assegnazione sara disposta tenendo ‘conto de|
Consiglio di Istituto.

In caso di progetti finanziabili con il FIS o con fo
ultimi, liberando, in tal maniera, i fondl naZ|onaI|
finanziabili con i fondi Europei.

'individuazione sara fa

Relativamente ai PON,

nze richieste selezionati attraverso apposito
srevisto dal Regolamento approvato dal C. d. I.
/01, solo per attivita non pagate dal FIS.

criteri stabiliti dal Collegio dei docenti e dal

ndi Europei, si attingera prioritariamente agli
pe_r altre esigenze formative della scuola non

ta, in applicazione delle Linee. Guida, 'in

ottemperanza al D.lvo 163/2006, sullé base di gara pubblica per quanto riguarda gli esperti e

sulla base di gara interna per quanto riguarda glies
Per mancanza di disponibilita del personale internc
collaborazioné plurlme con docenti di altre istitu:
delle competenze richieste (art. 35 CCN_L/2006).

perti, i tutor e le altre figure.
), si fara ricorso a risorse esterne o attraverso
ioni scolastiche o risorse esterne in possesso

Il Dirigente Scolastico

f.ssa Daniela tha Rizzut
2 Rt




